
RechtsschutzberaterIn  
bei der DAS.

Europas Nr. 1 im Rechtsschutz.Deshalb suchen wir Sie !

Sind Sie bereit für eine  
abwechslungsreiche, lukrative  
Herausforderung ?

Um unsere Position  
im Markt weiter aus- 
zubauen, neue Kunden  
zu gewinnen und  
Interessenten bestmöglich  
zu beraten, stärken wir  
unseren Aussendienst.



Sie sind in bester Gesellschaft.  
Herzlich willkommen !

Die DAS ist Europas führender Anbieter  
von Rechtsschutzversicherungen und  
in 17 Ländern aktiv. In der Schweiz  
sind derzeit rund 70 Rechtsschutz
beraterInnen im Aussendienst tätig.

Die DAS  
garantiert ihren Kunden
	 schnelle Hilfe, Kundennähe und 
Kundendienst durch Vertretungen in 
allen Landesteilen. Wir sind aus  
und in der Gegend unserer Kunden. 
Wir kennen die lokalen Rahmen
bedingungen und handeln danach.

	 zu ihrem guten Recht zu kommen – 
dank der Beratung, Betreuung und 
Vertretung durch erfahrene, spe
zialisierte DAS Juristen und DAS 
Anwälte.

	 freie Wahl des Anwalts, falls es zu 
einem Prozess kommt.

Die DAS Schweiz wurde 1994 als  
DAS Rechtsschutz-Versicherungs-AG 
gegründet, mit Sitz in Luzern und 
Generaldirektion in Lausanne. Rund 
200 MitarbeiterInnen der DAS 
Schweiz engagieren sich heute täglich 
für die Kundinnen und Kunden, 
getreu dem DAS Credo: « Wir wollen,
dass Sie Ihr Recht bekommen. »

Die DAS ist die einzige unabhängige 
Rechtsschutzversicherung der 
Schweiz. Dies ist enorm wichtig für 
unsere Kunden – und für Sie ein 
entscheidendes Verkaufsargument. 
Denn : Nur eine rechtlich wirklich 
selbständige Versicherung vermeidet 
Interessenkonflikte bei Rechtsschutz-
fällen und garantiert den Kunden, 
sich zu 100  % für deren Interessen 
einzusetzen. Ein grosser Vorteil, wenn 
es um einen Rechtsfall mit der Kran-
kenkasse, Haftpflichtversicherung 
usw. geht.

Die DAS ist nur ihren Kunden verpflichtet und sonst niemandem.



Sind Sie bereit für eine spannende Tätigkeit 
mit attraktiven Einkommensmöglichkeiten?

Die DAS sucht für alle Schweizer Regionen RechtsschutzberaterInnen,  
die für unseren Aussendienst tätig sind.

Sie fühlen sich wie geschaffen für diese spannende, anspruchsvolle Tätigkeit ?  
Dann gehören Sie vielleicht bald zu unserem Team und wir starten gemeinsam  
in eine erfolgreiche Zukunft ! Beantworten Sie diese Fragen und schon wissen  
Sie mehr !

trifft  
voll zu

trifft  
weniger zu

trifft  
kaum zu

Sind Sie kontaktfreudig und gehen Sie  
gerne auf Menschen zu ?
Zählen Zuverlässigkeit und Integrität  
zu Ihren Stärken ?
Sie beraten gerne  
und sind äusserst kundenorientiert ?

Können Sie sich gut selbst motivieren ?

Arbeiten Sie gerne sehr selbständig,  
schätzen es aber dennoch, angestellt zu sein ? 
Haben Sie einwandfreie Umgangsformen  
und einen gepflegten Wortschatz ?

Telefonieren Sie gerne ?

Möchten Sie erfolgreich sein  
und dafür Topleistungen erbringen ?

Schätzen Sie ein erfolgsorientiertes Einkommen ?

Kennen Sie viele Leute,  
haben Sie ein gutes Beziehungsnetz ?
Sie wünschen sich, in der Nähe Ihres Wohnorts  
tätig zu sein ?

Haben Sie Freude an flexiblen Arbeitszeiten ?

Sind Sie mindestens 25 Jahre alt ?

Fertig ? Die Auflösung folgt. Mit Sicherheit !



Haben Sie fleissig gepunktet ?
Zählen Sie nun Ihre Punkte zusammen. Für jede Antwort in der linken Spalte 
erhalten Sie 5 Punkte und für jede in der mittleren Spalte gibt es 2 Punkte. 

Für alle Markierungen in der Spalte rechts gibt es keine Punkte.

Und dies ist Ihr Resultat :

47 – 65 Punkte : Nach Ihnen haben wir gesucht ! Und der Job, den wir Ihnen  
zu bieten haben, entspricht Ihren Erwartungen und Neigungen.  
Bei der DAS wartet eine interessante Stelle auf Sie.  
Rufen Sie uns schnell an.

27 – 46 Punkte : Ein paar Details müssen noch geklärt werden. Am besten  
geht das in einem persönlichen Gespräch. Rufen Sie uns an, 
wir möchten Sie gerne kennenlernen. 

0 – 26 Punkte : Entweder Sie machen sich nichts aus Schnelltests oder aus 
einem Job bei der DAS. Schade ! Falls Sie dennoch interessiert 
sind und sich Chancen ausrechnen, dann rufen Sie uns an. 

Der grosse Moment  
Ihrer Testauswertung ist da.

RechtsschutzberaterInnen bei der DAS stammen  
aus unterschiedlichen Berufsgruppen und haben 
verschiedene Laufbahnen hinter sich. 

Und das ist perfekt so. Denn so unterschiedlich 
wie unsere BeraterInnen sind auch unsere Kunden. Europas Nr. 1 im Rechtsschutz.



Qualifizierte Schulung  
und intensiver Know-how-Aufbau
Sie werden bei uns von erfahrenen 
Verkaufsleitern eingearbeitet, betreut 
und unterstützt. Wir sorgen dafür,  
dass Sie qualifiziert geschult und 
ausgebildet sind, bevor Sie durch- 
starten.

Erfahrungen in der Versicherungs
branche müssen Sie nicht mitbringen : 
Sie erhalten das Know-how für Ihre  
neue Karriere von uns.

Sie haben Ihr Einkommen  
in der Hand
Ihr Einkommen ist äusserst attraktiv.  
Wir bieten Ihnen eine Lohngarantie und 
eine Spesenvergütung. Richtig interes-
sant wird es bei den Einnahmen, die Sie 
durch Ihre Leistungen beeinflussen 
können: Abschluss- und Betreuungs
vergütungen, Bonifikationen.

Zusätzlicher Anreiz : spannende Wett
bewerbe sowie attraktive Incentives für 
die TopverkäuferInnen.

Von Frau zu Frau
Wir suchen nicht nur Kollegen, sondern 
gezielt auch Kolleginnen, denn viele 
unserer Kundinnen schätzen das Bera-
tungsgespräch von Frau zu Frau. 

Ihre eigene Region,  
Ihr eigenes Auto
Sie erhalten ein Verkaufsgebiet mit 
einem bestehenden Kundenstamm zur 
Betreuung und zum weiteren Ausbau 
zugeteilt. Sie können von einem Leasing
auto zu günstigen Konditionen profi
tieren. Das DAS Call Center unterstützt 
Sie aktiv bei der telefonischen Termin-
vereinbarung.

Vielversprechende Aussichten  
für Ihre berufliche Zukunft

Als Europas Nr. 1 im Rechtsschutz 
leisten wir unseren Beitrag zu mehr 
Gerechtigkeit und Sicherheit.

Unterstützen Sie uns dabei !



Immer auf der sicheren Seite.  
Mit einer Rechtsschutzversicherung.
Rechtsschutz ist ein Thema, das alle be-
trifft. Wir leben in einem Rechtsstaat. 
Das bedeutet : Recht und Gesetz haben 
einen sehr hohen Stellenwert. Konflikte 
werden immer häufiger auf dem Rechts-
weg ausgetragen. Daher nimmt die 
Wahrscheinlichkeit zu, in einen Rechts-
streit verwickelt zu werden.

Damit die rechtliche Klärung nicht am 
Geld scheitert, gibt es Rechtsschutzver
sicherungen. Denn: Die Jahresprämie 
der DAS Rechtsschutzversicherung ent-
spricht ungefähr dem Honorar einer An-
waltsstunde. Diese Versicherung deckt 
die Kosten, die mit einem Rechtsstreit 
verbunden sind. Und zwar unabhängig 
davon, ob man gewinnt oder nicht.

Damit vor dem Gesetz  
wirklich alle gleich sind.
Recht haben und Recht bekommen ist 
zweierlei : Die DAS setzt sich dafür ein, 
dass Justitia wirklich alle gleich behan-
delt und nicht nach dem «Recht des Stär-
keren» verhandelt und Recht gesprochen 
wird. So verschaffen wir unseren Kunden 
Chancengleichheit vor dem Gesetz und 
erfüllen damit eine sozialpolitische Auf-
gabe. Die Experten und Spezialisten der 

DAS setzen sich Tag für Tag für unsere 
Kundinnen und Kunden ein. In den un-
terschiedlichen Rechtsbereichen helfen 
sie mit Rat und vor allem mit Tat weiter.

Nutzen Sie Ihre berufliche Chance!
Dank der breit diversifizierten Produkt-
palette – Rechtsschutz und Verkehrs-
rechtsschutz für Privatpersonen, 
Betriebe und Selbständige mit unter- 
schiedlichen Deckungsgraden – sind Sie 
in der Lage, Ihren potenziellen Kunden 
stets den genau passenden Versiche-
rungsschutz anzubieten, der bestens auf 
ihre Situation und ihre Wünsche abge-
stimmt ist. Die meisten Menschen sind 
über Rechtsschutz zu wenig informiert. 
Das werden Sie ändern, denn das ist Ihr 
Markt. Und Ihre Chance!

Unsere Kundinnen und Kunden wissen : 
Die DAS ist auf ihrer Seite. Machen  
Sie sich ein Bild von den Fällen aus der 
Praxis, denn manchmal geht es schneller 
als man denkt . . .

Rechtsschutz betrifft alle –  
ein enormes Verkaufspotenzial für Sie.



Alltägliche Rechtsschutzfälle

Ausgerutscht
H. H. rutscht vor dem Eingang zu einem Laden auf Glatteis aus und bricht sich das Bein. Der Rentner verfügt über keine spezielle Unfallversicherung. Der Hauseigentümer hatte vergessen zu salzen. Trotzdem weigert er sich, den Unfall seiner Haftpflichtversicherung zu melden.

Erst auf Druck des Juristen der DAS er-folgt diese Meldung. Jetzt kann die Haftpflichtversicherung des Hauseigen-tümers verpflichtet werden, die Hei-lungskosten zu übernehmen, die durch die Krankenkasse von Herrn H. nicht gedeckt sind. Aufgrund des langwieri-gen und schmerzhaften Heilungsver-laufs muss die Haftpflichtversicherung zudem ein Schmerzensgeld ausrichten.

Unbezahlte Überstunden

Der Arbeitgeber von P. M. verlangt nun 

schon zum wiederholten Mal, dass sie 

unentgeltlich Überstunden leistet. Sie 

lehnt ab und erhält « als Dank » die frist-

lose Kündigung.

Die sofortige Intervention der DAS 

beim Arbeitgeber führt dazu, dass die 

fristlos ausgesprochene Kündigung in 

eine ordentliche umgewandelt wird ; die 

Kündigungsfrist gemäss Arbeitsvertrag 

von drei Monaten wird eingehalten.  

P. M. wird zudem mit sofortiger Wirkung 

freigestellt, so kann sie sich in Ruhe 

nach einer neuen Stelle umsehen. 

Selbstverständlich erhält sie während 

der drei Monate den vollen Lohn.

Der Arbeitgeber ist sogar bereit, einen 

Teil der geleisteten Überstunden zu ver-

güten – dies allerdings erst, nachdem 

ihm der Anwalt von der DAS eine Zivil-

klage androht.

Dachziegel

Bei einem Hurrikan-ähnlichen Sturm 

fällt vom Dach der Firma ABC GmbH 

ein Ziegel auf einen Passanten und ver-

letzt diesen schwer am Kopf. Die ABC 

GmbH wird wegen fahrlässiger Körper-

verletzung angeklagt.

Die DAS organisiert deren Verteidigung 

und erreicht einen Freispruch : Experten 

weisen nach, dass die Ziegel fachmän-

nisch verlegt und sämtliche Vorsichts-

massnahmen eingehalten wurden.

Durch den Freispruch muss die ABC 

GmbH keine Busse bezahlen – im Ge-

genteil. Es wird ihr sogar eine Um-

triebsentschädigung von 650 Franken 

zugesprochen.

Mietzinserhöhung
Familie B. erhält eine Mietzinserhöhung wegen umfassender Sanierung und Renovation ihrer Wohnung. Dank der Intervention der Juristin von DAS wird vor der Schlichtungsstelle eine Reduk-tion der Erhöhung erreicht.

Führerausweisentzug

Nach einem Verkehrsunfall soll A. S.  

der Führerausweis für zwei Monate ent-

zogen werden. Dank der Intervention 

des Juristen der DAS wird die Entzugs-

dauer auf einen Monat reduziert. 

Begründung: Herr S. hat sich bis anhin 

im Strassenverkehr noch nie etwas zu-

schulden kommen lassen.



In einem persönlichen Gespräch mit unserem Verkaufs-
leiter erfahren Sie mehr über Ihre Aufgaben bei der DAS. 
Gerne laden wir Sie auch zu einem Schnuppertag ein : 
Begleiten Sie einen Tag lang einen DAS Profi. So erhalten 
Sie einen konkreten Einblick in Ihren zukünftigen Ar-
beitsalltag und die herausfordernden Aufgaben, die Sie 
erwarten. 

Ob Sie ein-, um- oder wiedereinsteigen : Nutzen Sie Ihre 
Chance und stellen Sie die Weichen auf Erfolg : in einem 
starken Team bei der DAS !

Machen Sie jetzt den ersten Schritt   
in Ihre erfolgreiche, berufliche Zukunft und rufen Sie  
den Verkaufsleiter Ihrer Wunschregion an :

Basel	 Tel. 061 205 91 21 
Bern	 Tel. 031 381 24 51 
Luzern	 Tel. 041 410 71 31 
St. Gallen	 Tel. 071 282 22 00 
Zürich	 Tel. 044 298 87 87 
 
Oder bewerben Sie sich übers Internet : 

www.das.ch
( Y Über die DAS Y Jobs )

Interessiert ?

DAS, September 2009

Als Europas Nr. 1 im Rechtsschutz leisten wir unseren Beitrag  
zu mehr Gerechtigkeit und Sicherheit.

Unterstützen Sie uns dabei !


